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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU

krotkoterminowej mobilnosci edukacyjnej osob uczacych sie¢

w ramach ksztalcenia i szkolenia zawodowego
(wyjazdu zagranicznego) w przedsiewzieciu

nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000065571 realizowanym w ramach

1.

o 0k w

programu ,, ERASMUS+”

§1

Postanowienia ogolne

Niniejszy regulamin okresla zakres warunkoéw rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

krétkoterminowej mobilnosci edukacyjnej os6b uczacych si¢ w ramach ksztalcenia i
szkolenia zawodowego (wyjazdu zagranicznego) w przedsiewzieciu nr 2022-1-PLO1-
KA121-VET-000065571 realizowanym w ramach programu ,,Erasmus+.
Beneficjentem Projektu jest Powiatowy Zespot Szkot w Ztoczewie, zwany dalej
Organizacja wysytajaca.

Biuro projektu znajduje si¢ w siedzibie Organizacji wysytajace;.

Projekt jest realizowany w okresie 01.06.2022 do 31.08.2023.

Grupg docelowa projektu sg uczniowie klas 11 i IV technikum.

OgoblIny nadzor oraz rozstrzyganiem spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie
nalezy do kompetencji Dyrektora Szkoty, ktory ponosi odpowiedzialno$¢ za wtasciwa
realizacj¢ Projektu.

Dyrektor szkoty moze zleci¢ wykonywanie poszczegolnych czynnosci Koordynatorowi
projektu.

§2
Uczestnictwo w projekcie
Uczestnikami projektu mogg by¢ uczniowie Organizacji wysytajacej. Projekt adresowany
jest do:
- 15 uczniow ksztatcagcych sie w kierunku Technik informatyk,
- 14 uczniow ksztatcacych si¢ w kierunku Technik ekonomista
I Technik rachunkowosci.
Proces rekrutacyjny do udzialu w projekcie, obejmujacy zagraniczne praktyki zawodowe
oraz elementy przygotowania i dzialania nastepcze, wytoni uczestnikow, o ktorych mowa
w pkt. 1, ktorzy realizowac beda mobilnos¢ edukacyjng w kwietniu 2023.
Udzial w projekcie jest catkowicie bezptatny.
Szczegolowe zasady odbywania mobilno$ci zostang zawarte w umowie pomiedzy
Uczestnikiem mobilnosci a Organizacja wysylajaca oraz W zalgcznikach wiazacych
wszystkie 3 strony projektu.
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§3

Zasady i harmonogram rekrutacji dla uczestnikow
Rekrutacja do projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zalozeniami, z uwzglednieniem
zasady rownych szans, w tym zasady réwnosci ptci. Proces rekrutacji niedyskryminujacy
ze wzgledu na pte¢, wiek, rase, niepetnosprawnos¢ czy status spoleczny.
Za rekrutacje i kwalifikacje Uczestnikow Projektu odpowiada Komisja Rekrutacyjna
w sktadzie:
- Dyrektor Jarostaw Odya — przewodniczacy,
- Dorota Bednarczyk — cztonek,
- Agnieszka Pielucha — cztonek.
Harmonogram rekrutacji uczniow:

Termin Akcja informacyjna

08.02.2023r. - spotkanie z klasami docelowymi,

13.02.2023r. - spotkanie z rodzicami,

Luty 2023r. - informacja na stronach internetowych szkoty, Facebook itp.

Do 22.02.2023r. | - przyjmowanie zgloszen kandydatow

Do 28.02.2023r. | - rozstrzygnigcie postgpowania rekrutacyjnego
Do 02.03.2023r. | - ewentualna procedura odwotawcza
03.03.2023r. - ostateczne zatwierdzenie wynikow rekrutacji.

§4
Kryteria rekrutacji uczestnikow
Podstawg kwalifikowania osob do realizacji mobilnosci w ramach projektu bedzie
spetnienie nastepujacych warunkow:
1)  przynaleznosci do grupy okreslonej grupy docelowej, opisanej w § 2;
2)  zlozenie poprawnie wypeltnionej dokumentacji rekrutacyjne;.
Uczen zglaszajac swoja kandydatur¢ na wyjazd na mobilno$¢ zagraniczng powinien
ztozy¢ w biurze projektu formularz zgloszeniowy zgodny ze wzorem dostgpnym
w sekretariacie oraz na stronie internetowej Organizacji wysytajacej wraz z niezbednymi
zalacznikami. Formularz nalezy ztozy¢ w formie pisemnej (wypetniony drukowanymi
literami) i elektronicznej z wykorzystaniem wtasciwego formularza.
O zakwalifikowaniu ucznia do udzialu w projekcie decyduje spetnienie kryteridw
formalnych i merytorycznych.
Podstawg kwalifikacji ucznia (kryteria formalne) jest:
1) Pozytywna opinia wychowawcy, dyrektora szkoty oraz pedagoga szkolnego.
2) Zaswiadczenie od lekarza o braku przeciwwskazan do wyjazdu i wykonywania
czynnosci wg programu praktyk.
3) Zgoda rodzicow na wyjazd ucznia (dotyczy ucznidow niepetnoletnich).
4) U os6b np. objetych opiekg kuratora; opinia kuratora, pomocy spotecznej o braku
przeciwwskazan do wyjazdu, o zasadnosci zakwalifikowania takich 0sob.
5) Poprawnie, czytelnie wypetione i ztozone wymagane dokumenty.
Podstawg kwalifikacji ucznia (kryteria merytoryczne) jest suma punktow otrzymanych za:
1) Ocen¢ z zachowania uzyskang w I potroczu roku szkolnego 2022/2023 (zgodnie z
punktacjg opisang w pkt. 6.);
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2) Srednia ocen z przedmiotéow zawodowych za I potrocze roku szkolnego 2022/2023
(zgodnie z punktacjg opisang w pkt. 6.);
3) Ocene z jezyka angielskiego za | potrocze roku szkolnego 2022/2023 (zgodnie z
punktacja opisang w pkt. 6.);
4) Frekwencje za I potrocze roku szkolnego 2022/2023 (zgodnie z punktacjg opisang w
pkt. 6.);
5) Ocen¢ ucznia przez wychowawce klasy uwzgledniajagcg jego aktywnosc,
zaangazowanie w zycie szkoty, motywacje¢ do udzialu w projekcie, postepy poczynione
w ostatnim czasie roku szkolnego 2022/2023 (zgodnie z punktacjg opisang w pkt.6.);
6.  Zasady punktacji przy rekrutacji:
1)  Ocena z zachowania uzyskana za I potrocze roku szkolnego 2022/2023:
a) poprawna- 2 pkt.,
b) dobra— 3 pkt.,
c) bardzo dobra — 4 pkt.,
d) wzorowa — 5 pkt.
2) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych uzyskana za I potrocze roku szkolnego
2022/2023
a) 2,0-2,9-2pkt.;
b) 3,0-3,5-4 pkt.;
c) 3,6-4,0—6 pkt.;
d) 4,1-4,5- 8pkt;
e) 4,61 wyzej— 10 pkt.
3) Ocena z jezyka angielskiego uzyskana za I potrocze roku szkolnego 2022/2023 :
a) dopuszczajacy — 2pkt.;
b) dostateczny — 4pkt.;
c) dobry- 6pkt.;
d) bardzo dobry- 8pkt.;
e) celujacy — 10pkt.
4) Frekwencja za I potrocze roku szkolnego 2022/2023:
a) 70-80% - 2 pkt;
b) 81-84% - 4 pkt.;
c) 85-89% - 6 pkt.;
d) 90-94% - 8 pkt.;
e) 95-100% - 10 pkt.

5) Ocen¢ ucznia przez wychowawce klasy uwzgledniajacg jego aktywnos$é,
zaangazowanie w zycie szkoly, motywacj¢ do udzialu w projekcie, postepy
poczynione w ostatnim czasie — punktacja przyznawana przez Komisj¢
rekrutacyjng w skali 1-15 pkt. z uwzglednieniem ponizej opisanych elementow:

a) motywacja ucznia ztozona do komisji rekrutacyjnej,

b) widoczne postepy w nauce i poprawa w zachowaniu w przeciagu potrocza,

C) Inicjatywa, kreatywnos¢, udziat w szkolnych i pozaszkolnych wydarzeniach
zwigzanych z wybranym zawodem, olimpiadach, konkursach, udziat
w imprezach promujacych szkotg.
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d) borykanie si¢ przez ucznia ,,z mniejszymi szansami”, przynalezno$¢ do grupy
defaworyzowanej.
Uczniowie z najwyzszg liczbg punktow (max 50) zostang zakwalifikowani do projektu.
W przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktéw do udziatu w projekcie zakwalifikuje
si¢ uczen, ktory uzyska wigkszg ilo$¢ punktéw z poszczegolnych kryteriow, branych pod
uwage w nastepujacej kolejnosci: kryterium 2,3,5,4,1 — wskazane w pkt. 6.

§5
Rekrutacja

Punkty za poszczegolne kategorie zostana przyznane przez Komisj¢ Rekrutacyjna na
podstawie weryfikacji dokumentacji, w tym formularzy rekrutacyjnych.
Uczestnik bedzie miat prawo do rezygnacji z uczestniczenia w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej w przypadku, gdy rezygnacja zostata zgloszona do
Dyrektora na pismie W terminie do 14 dni od dnia zakonczenia procesu rekrutacji, tj.
ogloszenia jej rezultatow.
W przypadku zakwalifikowania si¢ do projektu zaktadanej liczby uczestnikow, zostang
utworzone listy: podstawowa i rezerwowa.
Zakwalifikowany Kandydat ma obowigzek niezwlocznie poinformowa¢ Komisje o braku
mozliwosci wzigcia udziatu w projekcie. W przypadku rezygnacji uczestnika z listy
podstawowej na jego miejsce wpisana zostanie osoba z listy rezerwowej, wedlug
kolejnosci na liscie. Za powstate w wyniku zbyt péznego poinformowania Komisji
0 rezygnacji koszty odpowiada uczen (rodzice/opiekunowie prawni).
W przypadku, o ktorym mowa w pkt. 3, zdarzenia losowego lub nagannego zachowania
uczen zostaje skreslony z listy, a prawo do tego wyjazdu uzyskuje kolejny uczen z listy
rezerwoweyj.

§6
Odwolania
Od decyzji komisji przystuguje odwotanie do Dyrektora szkoty. Odwotanie powinno
zosta¢ ztozone w formie pisemnej zgodnie z wlasciwym harmonogramem wskazanym
w§ 3 pkt 3. Ostateczng decyzj¢ podejmie Dyrektor po zasiggnigciu opinii
u wychowawcow w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

§7

Postanowienia koncowe
Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie o$wiadczen niezgodnych
Z prawda.
W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor
projektu z ramienia organizacji wysylajace;j.
Regulamin moze zosta¢ zmieniony w kazdym czasie bez podania przyczyny. Aktualna
wersja Regulaminu podlega publikacji na https://zspzloczew.weebly.com/ w zaktadce
Projekty Unijne
Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.
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ZOBOWIAZANIE DO PRZESTRZEGANIA REGULAMINU REKRUTACIJI
I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
krotkoterminowej mobilnosci edukacyjnej osob uczacych si¢
w ramach ksztalcenia i szkolenia zawodowego
(wyjazdu zagranicznego) w przedsiewzieciu
nr 2022-1-PL01-KA121-VET-000065571 realizowanym w ramach programu
»ERASMUS+”

Ja nizej podpisany (a) 1, uczen

/uczennica klasy o$wiadczam, ze zostalem(am) zapoznany(a) z regulaminem rekrutacji
I uczestnictwa w projekcie i zobowigzuje si¢ do jego przestrzegania.

Jednoczesnie wyrazam zgode na udziat mojej corki/syna/podopiecznego w ww. projekcie?.

.............................................. (data, podpis kandydata)

.............................................. (data, podpis rodzica/opiekuna prawnego)

.............................................. (data, podpis rodzica/opiekuna prawnego)

! Imig i nazwisko Kandydatki/Kandydata
2 Nie dotyczy Kandydatek/Kandydatow pemoletnich
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OPINIA WYCHOWAWCY, DYREKTORA SZKOLY ORAZ PEDAGOGA
SZKOLNEGO

Kandydat zostal oceniony pozytywnie i zastuguje na pozytywna opini¢ co do mozliwosci
udziatu w projekcie krotkoterminowej mobilnosci edukacyjnej osob uczacych sie¢
w ramach ksztalcenia i szkolenia zawodowego (wyjazdu zagranicznego) w przedsiewzieciu

nr 2022-1-PL0O1-KA121-VET-000065571 realizowanym w ramach programu ,,ERASMUS+".

TAK/NIE? TAK / NIE* TAK /NIE®

Dyrektor Szkoty Wychowawca Szkolny Pedagog

Zataczniki:
1. Zaswiadczenie od lekarza rodzinnego o braku przeciwwskazan do wyjazdu

i wykonywania czynnos$ci wg programu praktyk
2. Opinia kuratora, pomocy spotecznej o braku przeciwwskazan do wyjazdu®
3. Ocena ucznia przez wychowawce

3 Wiasciwe zakresli¢
4 Wiasciwe zakresli¢
5 Wiasciwe zakresli¢
® Dot. 0s6b np. objetych opieka kuratora



